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Р о с с и й с к а я   Ф е д е р а ц и я

Н о в г о р о д с к а я   о б л а с т ь   Х о л м с к и й   р а й о н

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ КРАСНОБОРСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
Р Е Ш Е Н И Е 

                                        от 16.07.2024  года № 166
                                               д. Красный Бор 
	О внесении изменений в решение Совета депутатов от от21.12.2023  года № 153 «Об утверждении Положения об оплате труда и материальном стимулировании в Администрации Красноборского сельского поселения Холмского муниципального района»



               В целях приведения муниципальных нормативных правовых актов в соответствие с действующим законодательством,  в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 02.03.2007г. №25-ФЗ «О муниципалъной службе в Российской Федерации», 
Совет депутатов Красноборского сельского поселения 

РЕШИЛ:

1. Внести  изменения  и дополнения в решение Совета депутатов от от21.12.2023  года № 153 «Об утверждении Положение об оплате труда и материальном стимулировании в Администрации Красноборского сельского поселения Холмского муниципального района» 
1.1. Раздел 3 дополнить пунктом 3.11 Порядок, место и сроки выплаты заработной платы
«При выплате заработной платы работодатель обязан извещать в письменной форме каждого работника:

1) о составных частях заработной платы, причитающейся ему за соответствующий период;

2) о размерах иных сумм, начисленных работнику, в том числе денежной компенсации за нарушение работодателем установленного срока соответственно выплаты заработной платы, оплаты отпуска, выплат при увольнении и (или) других выплат, причитающихся работнику;

Когда и как могут производиться удержания из зарплаты

3) о размерах и об основаниях произведенных удержаний;»
1.2. Пункт 3.11 дополнить подпунктом 3.11.1
«Заработная плата выплачивается не реже чем каждые полмесяца. Конкретная дата выплаты заработной платы устанавливается правилами внутреннего трудового распорядка
При совпадении дня выплаты с выходным или нерабочим праздничным днем выплата заработной платы производится накануне этого дня.
        Оплата отпуска производится не позднее чем за три дня до его начала.»
       2. Настоящее решение разместить на официальном сайте Администрации Красноборского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу www.kbadm.ru и опубликовать в муниципальной газете «Красноборский официальный вестник».   
	Глава поселения
	Е.И.Чиркова
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